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Progetto 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-99 
“APERTI AL MONDO” 

 
 

VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE 
ALL’AVVISO DI SELEZIONE PER ESPERTI INTERNI 

 

Al sito web dell’Istituto 
All’Albo pretorio dell’Istituto 

Agli Atti 
 
Il giorno 4 dicembre 2017 alle ore 12,30 nell’Ufficio di Presidenza dell’Istituto 

Comprensivo di Montechiarugolo si è riunita la Commissione incaricata di 
esaminare e valutare le domande di partecipazione all’Avviso di Selezione per il 
reperimento di N°7 Esperti interni del Progetto 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-99 

“APERTI AL MONDO”. 
 

La commissione è così composta: 
 

 Dirigente Scolastico Rusciano Marianna  Presidente  presente 

 DSGA   Scaffardi Tiziana   Segretario  presente 

 Docente      Alicandro Maria Grazia  Componente   presente  
 

Prima di esaminare le domande pervenute, il Presidente acquisisce i seguenti atti: 
 

 Avviso di selezione  

 Domanda di partecipazione – Allegato A; 

 Scheda di autovalutazione personale interno – Allegato B. 
 

Accerta che sono pervenute nei termini e protocollate in base all’ordine di arrivo 
n.2 domande di partecipazione per la realizzazione del seguente modulo:  
 

Tipo del modulo Titolo del modulo Destinatari Ore 

Potenziamento della lingua 

straniera 
Agréable découverte Allievi Scuola Secondaria I° 30 
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e precisamente: 
 

1. Prof.ssa Carretta Simona 
2. Prof.ssa Monica Gennari 

 

 
La commissione  accerta che le relative domande di partecipazione redatte 

conformemente al modello allegato A, sono corredate della documentazione 
richiesta e della proposta progettuale richiesta dal bando. Si procede pertanto, 
alla valutazione dei titoli e delle proposte progettuali: 

 

 CARRETTA 

SIMONA 

GENNARI 

MONICA 

A1.  LAUREA ATTINENTE 

ALLA SELEZIONE 
(vecchio ordinamento o magistrale) 

 PUNTI   

110 e lode 7   

100 - 110 5 X X 

< 100 4   

A2.  DOTTORATO DI RICERCA 
ATTINENTE ALLA 
SELEZIONE 

 
3 

  

A3.  MASTER UNIVERSITARIO DI 

SECONDO LIVELLO 

ATTINENTE ALLA 

SELEZIONE 

 

2 

  

A4.  MASTER UNIVERSITARIO DI I 

LIVELLO ATTINENTE 

ALLA SELEZIONE  

(in alternativa al punto A3) 

 

1 

  

CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
(Max punti 10) 

  

B1. COMPETENZE I.C.T. 

CERTIFICATE riconosciute 

Max 

5 

cert. 

2 

punti 

cad. 

  

PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE 
(Max punti 3) 

  

B.3 PER OGNI CORSO DI 

FORMAZIONE SU TEMATICHE 

ATTINENTI IL SETTORE DI 

COMPETENZA RICHIESTO 

Max 3 
1 punti 
cad. 

 

3 

 

3 

ESPERIENZE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

(Max punti 60) 
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C1. ESPERIENZE DI DOCENZA O 

COLLABORAZIONE CON 

UNIVERSITÀ ENTI 

ASSOCIAZIONI 

PROFESSIONALI (min. 20 ore) 

SE ATTINENTI ALLA 

SELEZIONE 

(Max punti 15) 

Max 5 

3 

punto 

cad. 
 

 

 

 

 

 

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA NEI 

PROGETTI FINANZIATI DAL 

FONDO SOCIALE EUROPEO 

(PON –POR) SE ATTINENTI 

ALLA SELEZIONE 

(Max punti15) 

Max 5 

max 1 per 

anno 

3 

punti 

cad. 

  

 

Accertato il possesso dei  requisiti richiesti dal bando e valutata la 

corrispondenza delle proposte progettuali presentate dalle candidate alle finalità  
richiamate dall’avviso pubblico; 
 

Visto l’art.4 del bando prot. 4416 del 21-11-2017  
 

LA COMMISSIONE 
 

ASSEGNA 
 

alla docente prof.ssa  Carretta Simonetta l’incarico di esperto del modulo “ 
Agreable decouverte”. 
 

IL Presidente della Commissione 
dott.ssa Marianna Rusciano 

  Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

     ai sensi dell’art. 3, co. 2, DL.vo39/1993 

C3. MOSTRE PERSONALI/PREMI 

RICONOSCIMENTI/ 

PUBBLICAZIONI/ATTIVITÀ DI 

CONDUZIONE SPORTIVA, 

TEATRALE, ECC.  

(SOLO SE PERTINENTE AL 

PERCORSO) 

(Max punti 10) 

Max 5 

2 

punti 

cad. 
 

 

C4. ESPERIENZE PROFESSIONALI 

SPECIFICHE COERENTI CON 

IL MODULO(documentate) 

(Max punti 10) 

Max. 5 
2 punti 

cad. 

 

2 

 

 

 

 

2 

PROGETTAZIONE PERCORSO 12 10 

PROGETTAZIONE DEL 

PERCORSO FORMATIVO IN 

LINEA CON LE ESIGENZE 

DELL’ISTITUTO 

Max 15 punti 

espressi  in merito alla qualità, alla correttezza ed alla coerenza del 

progetto presentato 

TOTALE (MAX 100 PUNTI) 
 

22 

 

20 
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